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PALAVRAS DO DIRETOR GERAL DA FATESA 

 

Caro(a) candidato(a), 

Caro(a) candidato(a), 

É com imensa alegria que recebemos sua decisão de conhecer a FATESA, instituição que, há 

mais de três décadas, é referência em tecnologia em saúde e em educação de qualidade. 

Sabemos que escolher uma faculdade é um dos passos mais importantes da sua vida, e ter a 

FATESA como sua escolha é reconhecer o valor da tradição aliada à inovação. 

Aqui, você não será apenas mais um aluno: será parte de uma comunidade que transforma 

vidas, forma profissionais de excelência e abre portas para carreiras sólidas e de impacto. Nosso 

corpo docente altamente qualificado, a infraestrutura moderna e a credibilidade conquistada 

junto ao Ministério da Educação garantem que você estará em uma instituição preparada para 

levá-lo ao próximo nível. 

Este Manual do Candidato foi cuidadosamente elaborado para orientá-lo em cada detalhe do 

Processo Seletivo de 2026. Mais do que informar, ele representa o convite para que você faça 

parte da melhor escolha: a FATESA. 

Desejamos muito sucesso nesta etapa e esperamos recebê-lo em breve como nosso aluno, para 

juntos construirmos uma trajetória de conquistas. Sua carreira merece começar com excelência. 

Seja muito bem-vindo(a) à FATESA. 

 

Seja muito bem-vindo à FATESA. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Prof. Dr. Francisco Mauad Filho 

Diretor Geral  
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1. FORMAS DE INGRESSO 

Para preenchimento das vagas do ano letivo de 2026, a FATESA oferece as seguintes 

formas de ingresso, com realização prioritariamente online: 

1.1 REDAÇÃO ONLINE 
Texto dissertativo-argumentativo, em língua portuguesa, com pontuação de 0 a 10. 

Nota mínima para aprovação: 5,0. 

A prova será realizada no Portal do Processo Seletivo, consistindo na elaboração de 

texto dissertativo-argumentativo avaliado conforme: 

• domínio da norma-padrão da língua portuguesa; 

• coesão, coerência e clareza; 

• estrutura dissertativo-argumentativa; 

• abordagem adequada do tema proposto. 

A redação será zerada em caso de: 

• fuga total ao tema; 

• desrespeito à estrutura dissertativo-argumentativa; 

• desrespeito aos direitos humanos e à diversidade sociocultural; 

• redação em branco; 

• uso de impropérios; 

• plágio, reprodução parcial ou integral de textos de terceiros; 

• utilização de ferramentas de Inteligência Artificial, assistentes virtuais ou 

quaisquer recursos automatizados de geração de texto. 

Reaproveitamento da nota: a nota da redação poderá ser reaproveitada para 

ingresso em semestre subsequente no mesmo ano letivo, desde que o candidato não 

tenha efetivado matrícula e haja vaga disponível no curso pretendido, a critério da 

Comissão do Processo Seletivo. 

1.2 ENEM 
O candidato poderá utilizar a nota do ENEM mediante inserção das informações no 

Portal do Processo Seletivo e envio do boletim oficial juntamente com documento 

de identificação. 

Será considerado aprovado o candidato com média igual ou superior a 300 pontos. 

 

https://portal.apprbs.com.br/fatesahomologrb
https://portal.apprbs.com.br/fatesahomologrb
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1.3 TRANSFERÊNCIA 
Ingresso mediante análise curricular, com anexação do histórico escolar da instituição 

de origem no Portal do Processo Seletivo. 

1.4 SEGUNDA GRADUAÇÃO 
Ingresso mediante anexação do diploma e histórico escolar da graduação anterior para 

análise de aproveitamento de estudos. 

1.5 PROUNI 
Seleção conforme critérios do Programa Universidade para Todos, observadas as 

normas legais e análise socioeconômica institucional. 

 

  

https://portal.apprbs.com.br/fatesahomologrb
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2. INSCRIÇÕES 

As inscrições serão realizadas exclusivamente pelo site institucional da FATESA, no link 

do Portal do Processo Seletivo, no período de 01/04/2026 a 04/09/2026, 

enquanto houver vagas. 

Para Transferência e Segunda Graduação, as inscrições estarão abertas a partir de 

01/07/2026, conforme disponibilidade de vagas. 

2.1 ATENDIMENTO ESPECIAL 
Candidatos que necessitarem de atendimento especial deverão encaminhar solicitação 

formal, com laudo ou relatório médico atualizado, para o e-mail institucional. 

A solicitação poderá contemplar a realização da redação online com recursos de 

acessibilidade ou, quando necessário, em formato presencial assistido. 

2.2 REQUISITOS TÉCNICOS MÍNIMOS 
• navegador atualizado; 

• sistema operacional compatível; 

• conexão mínima de 1 Mbps; 

• processador 2.0 GHz ou superior; 

• 4 GB de memória RAM; 

• resolução mínima 1024x768. 

 

3. RESULTADOS 

Os resultados serão disponibilizados no Portal do Processo Seletivo, mediante login. 

Prazos 

• Redação Online e ENEM: até 24 horas; 

• Transferência e Segunda Graduação: até 7 dias úteis; 

• PROUNI: conforme cronograma oficial do programa. 

O candidato aprovado deverá realizar a matrícula em até 5 dias corridos após a 

divulgação do resultado. 

  

https://portal.apprbs.com.br/fatesahomologrb
https://portal.apprbs.com.br/fatesahomologrb
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4. MATRÍCULA 

A matrícula será realizada exclusivamente online pelo Portal do Processo Seletivo. 

Para efetivação, o candidato deverá: 

• complementar dados pessoais e residenciais; 

• realizar o aceite eletrônico do Requerimento de Matrícula e Contrato de Prestação 

de Serviços Educacionais; 

• efetuar o pagamento da primeira parcela da semestralidade; 

• anexar os documentos obrigatórios. 

A matrícula será considerada confirmada somente após: 

1. pagamento identificado; 

2. aceite eletrônico dos documentos contratuais; 

3. envio da documentação obrigatória. 

Documentos obrigatórios 

• documento oficial com foto; 

• CPF; 

• certidão civil; 

• comprovante de endereço; 

• certificado e histórico do Ensino Médio; 

• diploma e histórico da graduação anterior, quando aplicável; 

• foto 3x4 ou selfie padrão institucional. 

A documentação deverá ser anexada em PDF/A em até 10 dias do início do semestre 

letivo. 

4.1 PRAZO E LOCAL DA MATRÍCULA 
A matrícula deverá ser realizada no prazo de 5 dias, exclusivamente pelo Portal do 

Processo Seletivo. 

O início das aulas do segundo semestre letivo está previsto para 10 de agosto de 

2026. 

 

  

https://portal.apprbs.com.br/fatesahomologrb
https://portal.apprbs.com.br/fatesahomologrb
https://portal.apprbs.com.br/fatesahomologrb
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5. DISPENSA DE DISCIPLINAS (ANÁLISE CURRICULAR) 

Após a matrícula, o aluno poderá solicitar aproveitamento de estudos pelo Portal do 

Aluno, anexando: 

• histórico escolar com autenticação ou certificação digital; 

• plano de ensino das disciplinas cursadas; 

• conteúdo programático para análise de equivalência. 

 

6. SEGURANÇA E PROTEÇÃO DE DADOS 

A FATESA realiza o tratamento de dados pessoais em conformidade com a Lei Geral 

de Proteção de Dados – Lei nº 13.709/2018. 

O tratamento observará as bases legais aplicáveis, incluindo: 

• execução de contrato; 

• cumprimento de obrigação legal e regulatória; 

• legítimo interesse; 

• exercício regular de direitos. 

A Política de Privacidade e o Aviso de Tratamento de Dados estão disponíveis no portal 

institucional. 

 

7. POR QUE ESCOLHER A FATESA 

Escolher a FATESA é investir em uma formação conectada com o presente e preparada 

para o futuro. Aqui, o candidato encontra tradição acadêmica, inovação, prática 

profissional e um ecossistema educacional voltado à empregabilidade. 

Diferenciais que impulsionam sua carreira 

• formação alinhada às demandas do mercado; 

• forte conexão com a área da saúde, gestão e tecnologia; 

• professores com vivência acadêmica e experiência profissional; 

• networking com clínicas, hospitais, empresas e parceiros; 

• apoio acadêmico e acompanhamento durante toda a jornada; 

• metodologias ativas e recursos digitais; 
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• preparação para certificações, concursos e pós-graduação. 

Empregabilidade e prática profissional 

A FATESA valoriza a formação prática e a aproximação com o mundo do trabalho. Os 

cursos contam com atividades aplicadas, estágios supervisionados, vivências em 

laboratórios, clínicas-escola e campos parceiros, ampliando as oportunidades de 

inserção profissional desde os primeiros semestres. 

Faça sua matrícula 

As vagas são limitadas e preenchidas por ordem de matrícula confirmada. Após a 

aprovação, acesse o Portal do Processo Seletivo, conclua sua matrícula online e 

garanta sua vaga. 

Sua carreira começa com uma escolha certa. Comece na FATESA. 

  

https://portal.apprbs.com.br/fatesahomologrb
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8. CURSOS OFERTADOS 

 

8.1 ADMINISTRAÇÃO – BACHARELADO 

Formato: a distância (EAD) 

Carga horária: 3000 horas 

Duração: 4 anos (8 semestres) 

Vagas: 200 (anuais)   

Ato Normativo: Portaria nº 239, de 25 de junho de 2023, publicado no D.O.U. em 

26/07/2023, edição nº 141, seção 1, página 41. 

 

Perfil do Egresso  

O Bacharel em Administração ou Administrador é preparado para atuar no 
planejamento, organização, direção e controle de instituições, gerindo pessoas, finanças 

e recursos materiais. Utiliza ferramentas técnicas, científicas, sociais e econômicas para 
propor soluções flexíveis e inovadoras, sempre considerando ética, sustentabilidade e 
responsabilidade social. 

Na FATESA, o curso forma profissionais capazes de compreender a complexidade das 
organizações e de atuar de maneira interdisciplinar. O egresso estará apto a liderar 

equipes, negociar, tomar decisões estratégicas e integrar processos organizacionais, 
contribuindo de forma criativa e ética para o desenvolvimento da sociedade. 

O que faz um Bacharel em Administração formado pela FATESA 

• Comércio: Gerenciamento de estoques, negociação com fornecedores e controle 
de custos. 

• Indústria: Planejamento de produção, controle de qualidade e logística. 

• Serviços: Gestão de operações, atendimento ao cliente e marketing. 

• ONGs: Planejamento estratégico, captação de recursos e gestão de projetos. 

• Setor público: Administração de recursos, políticas públicas e auditoria. 

• Instituições financeiras: Análise de crédito, gestão de investimentos e controle 

financeiro. 

• Saúde: (Consultórios, Clínicas multidisciplinares, Hospitais, Planos de Saúde etc. 

• Gestão de operações, controle de qualidade e atendimento ao cliente. 

• Agronegócio: Gestão de propriedades rurais e cadeias produtivas. 
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8.2 CIÊNCIAS CONTÁBEIS – BACHARELADO  

Formato: a distância (EAD) 

Carga horária: 3000 horas 

Duração: 4 anos (8 semestres) 

Vagas: 200 (anuais)  

Ato Normativo: Portaria nº 239, de 25 de junho de 2023, publicado no D.O.U. em 

26/07/2023, edição nº 141, seção 1, página 41. 

 

Perfil do Egresso  

O Bacharel em Ciências Contábeis atua na gestão e análise da contabilidade de 
empresas e instituições, assegurando a transparência das informações financeiras e o 

cumprimento das obrigações legais. Desenvolve relatórios, auditorias e perícias que 
subsidiam decisões estratégicas e contribuem para a sustentabilidade das organizações. 

Na FATESA, o curso prepara profissionais com visão global e crítica dos ambientes 
econômicos e financeiros, capacitando-os a avaliar indicadores, elaborar estudos de 
viabilidade e apoiar gestores em escolhas que promovam eficiência e crescimento. 

 

O que faz um Bacharel em Ciências Contábeis formado pela FATESA 

• Registrar transações financeiras: Controla entradas e saídas como vendas, 
compras, receitas e despesas, seguindo os princípios contábeis. 

• Assegurar conformidade fiscal: Garante que a empresa esteja em dia com 

suas obrigações legais e tributárias. 

• Realizar auditorias internas e externas: Verifica se os procedimentos 

contábeis seguem as normas da empresa e da legislação vigente. 

• Preparar relatórios financeiros: Elabora demonstrações contábeis e análises 
que orientam gestores e investidores. 

• Analisar balanços e indicadores: Avalia a saúde financeira da empresa por 
meio de dados contábeis e relatórios gerenciais. 

• Apoiar decisões estratégicas: Fornece informações essenciais para 
planejamento, investimentos, cortes de custos e crescimento sustentável. 
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8.3 ESTÉTICA E COSMÉTICA – Tecnológico 

Formato: Presencial 

Turno: Noturno 

Carga horária: 2200 horas 

Duração: 2 anos e meio (5 semestres) 

Vagas: 100 (cem) anuais  

Ato Normativo: Portaria nº 129, de 06 de janeiro de 2022, publicado no D.O.U. em 

10/01/2022, edição 7, Seção 1, página 17. 

 

Perfil do Egresso 

O Tecnólogo em Estética e Cosmética é preparado para atuar de forma ética, inovadora 
e empreendedora, identificando, selecionando e executando procedimentos estéticos 

faciais, corporais e capilares. Além da prática profissional, está apto a propor e participar 
de estudos científicos voltados ao desenvolvimento de novas tecnologias, produtos e 

protocolos estéticos, bem como avaliar sua aplicabilidade e segurança. 

Na FATESA, o curso oferece uma formação sólida que capacita o egresso a planejar, 
organizar e gerenciar clínicas e empresas da área da estética, com diferencial 

competitivo no mercado. O profissional poderá ocupar cargos em diferentes segmentos, 
cursar pós-graduação ou disputar concursos públicos, sempre com base em uma 

formação de qualidade reconhecida. 

A FATESA cumpre rigorosamente os limites legais de oferta de disciplinas a distância 
nos cursos presenciais, assegurando uma formação integral dos alunos. Essa prática 

contribui para o desenvolvimento de habilidades e competências fundamentais, como 
autonomia, disciplina, organização, gestão do tempo, proatividade, comunicação digital, 

adaptabilidade, automotivação e resiliência. No formato EaD, o aluno é protagonista do 
próprio aprendizado, preparando-se para o mercado de trabalho ao aprimorar sua 
capacidade de gerenciar tarefas e prazos, interagir em ambientes virtuais e buscar o 

conhecimento de forma contínua. 

 

O que faz um Tecnólogo em Estética e Cosmética formado pela FATESA 

O egresso do Curso Superior de Tecnologia em Estética e Cosmética é capacitado para 
atuar de forma prática e científica, desenvolvendo, aplicando e gerenciando 

procedimentos estéticos com foco na saúde, bem-estar e valorização da autoestima. 
Pode aplicar seus conhecimentos em diferentes contextos, como: 

• Estética Facial, Corporal e Capilar: Execução de protocolos estéticos, 
tratamentos personalizados e uso de tecnologias avançadas em harmonização e 
cuidados estéticos. 

• Clínicas de Estética e Spas: Planejamento, organização e gestão de empresas 
e serviços especializados em estética e cosmética. 

• Indústria Cosmética e de Equipamentos: Avaliação, pesquisa e 
desenvolvimento de novos produtos, procedimentos e tecnologias inovadoras. 

• Consultoria e Empreendedorismo: Atuação como consultor(a) em estética, 
desenvolvimento de negócios próprios e oferta de serviços especializados. 
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• Pesquisa e Inovação Científica: Participação em estudos voltados à criação 

de protocolos estéticos, avaliação de eficácia de produtos e aplicação de novas 
técnicas. 

• Educação e Capacitação: Atuação como docente ou instrutor em cursos 
técnicos, livres e de capacitação profissional. 

 

Estágio do Curso Estética e Cosmética 

O Estágio Supervisionado Obrigatório é parte essencial da formação do Tecnólogo em 

Estética e Cosmética, possibilitando ao aluno vivenciar a prática profissional em 
diferentes contextos. As atividades são desenvolvidas em locais e horários específicos, 

sempre fora do período regular de aulas, de forma a atender integralmente às 
exigências do curso e às diretrizes do projeto pedagógico. 

A FATESA disponibiliza vagas em suas próprias clínicas-escola, oferecendo uma 

estrutura moderna e completa para a realização dos estágios obrigatórios. Além disso, 
a instituição apoia o credenciamento de campos de estágio em clínicas e instituições 

parceiras, possibilitando que os alunos realizem suas atividades em suas cidades de 
origem ou em localidades próximas. Essa flexibilidade garante maior acessibilidade, 
amplia a experiência prática e aproxima o estudante da realidade do mercado de 

trabalho. 
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8.4 GESTÃO HOSPITALAR – Tecnológico 

Formato: Semipresencial 

Carga horária: 2400 horas 

Duração: 3 anos (6 semestres) 

Vagas: 200 (anuais) 

Ato Normativo: Portaria nº 611, de 11 de setembro de 2025, publicado no D.O.U. em 
12/09/2025, edição nº 174, seção 1, página 91. 

 

Perfil do Egresso  

O Tecnólogo em Gestão Hospitalar é capacitado para administrar processos, recursos 
humanos, materiais e financeiros no setor da saúde, atuando no planejamento 
estratégico, supervisão de qualidade e avaliação de tecnologias. Seu papel é garantir 

eficiência e humanização nos serviços prestados em clínicas, hospitais e instituições 
públicas ou privadas. 

Na FATESA, o curso forma profissionais aptos a compreender as políticas de saúde e a 
utilizar ferramentas de gestão inovadoras. O egresso estará preparado para contribuir 
com soluções modernas em saúde, integrando tecnologia, gestão e responsabilidade 

social. 

O que faz um Tecnólogo em Gestão Hospitalar formado pela FATESA 

Ainda, conforme as orientações do Ministério da educação, contidas no Catálogo 
Nacional de Cursos Superiores em Tecnologia, a formação proporcionada pela FATESA 
aos profissionais de Gestão hospitalar dá a eles condições de atuarem nas seguintes 

organizações (CNCST, 2024):  

• Hospitais públicos e privados: atuando na gestão de recursos, organização de 

fluxos assistenciais, auditoria, hotelaria hospitalar e controle de qualidade dos 
serviços. 

• Clínicas médicas, odontológicas e multiprofissionais: coordenando equipes, 

otimizando processos, controlando estoques e supervisionando o atendimento ao 
paciente. 

• Laboratórios de análises clínicas e de imagem: gerenciando operações, 
controle de insumos, relacionamento com convênios e gestão de resultados. 

• Operadoras de saúde e convênios médicos: atuando na gestão de rede 

credenciada, auditoria de contas médicas, negociação com prestadores e 
regulação de atendimentos. 

• Unidades básicas de saúde e instituições públicas: planejando políticas 
públicas de saúde, controlando orçamentos e recursos humanos e avaliando 
indicadores de desempenho. 

• Empresas fornecedoras de produtos e serviços hospitalares: trabalhando 
com logística hospitalar, comercialização de equipamentos, gestão de contratos 

e relacionamento com instituições de saúde. 

• Organizações do Terceiro Setor (hospitais filantrópicos e ONGs): 

auxiliando na captação de recursos, prestação de contas, gestão de projetos 
sociais e controle institucional. 

• Consultorias e auditorias em saúde: oferecendo suporte a instituições para 

melhoria de processos, conformidade regulatória e acreditações hospitalares. 
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• Startups e healthtechs: atuando em inovação na gestão da saúde, análise de 

dados, implementação de tecnologias e transformação digital. 

• Carreira acadêmica e pesquisa: como docente, coordenador de cursos ou 

pesquisador em áreas como políticas de saúde, gestão hospitalar e saúde pública. 
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8.5 MARKETING – Tecnológico 

Formato: a distância (EAD) 

Carga horária: 1600 horas 

Duração: 2 anos (4 semestres) 

Vagas: 200 (anuais) 

Ato Normativo: Portaria nº 239, de 25 de junho de 2023, publicado no D.O.U. em 

26/07/2023, edição nº 141, seção 1, página 41. 

 

Perfil do Egresso  

O perfil esperado para o egresso do Curso Superior de Tecnologia em Marketing atua 
no planejamento, execução e avaliação de estratégias de mercado, administrando 

produtos, serviços e marcas. É responsável por analisar o comportamento do 
consumidor, desenvolver pesquisas, definir preços e liderar campanhas de comunicação 

em diferentes setores. 

Na FATESA, o curso oferece formação prática e atualizada, que alia inovação digital a 
fundamentos de gestão. O egresso poderá atuar em empresas privadas, organizações 

sociais, startups, consultorias ou de forma empreendedora, sempre com foco em 
resultados e ética profissional. 

 

O que faz um Tecnólogo em Marketing formado pela FATESA 

Ainda, conforme as orientações do Ministério da educação, contidas no Catálogo 

Nacional de Cursos Superiores em Tecnologia, a formação proporcionada pela FATESA 
aos profissionais de Marketing dá a eles condições de atuarem nas seguintes 

organizações (CNCST, 2024):  

• Agências de Publicidade e Comunicação: Criação de campanhas, conteúdos, 
identidade visual e estratégias de engajamento em diferentes mídias. 

• Departamentos de Marketing de Empresas: Planejamento e execução de 
ações que aumentam vendas, fortalecem a marca e aproximam o cliente. 

• Startups e Negócios Digitais: Gestão de marketing digital, tráfego pago, 
performance e presença online com foco em inovação. 

• E-commerce e Varejo: Gestão de plataformas de vendas, estratégias 

promocionais, fidelização e análise de comportamento do consumidor. 

• Empresas da área da saúde (diferencial FATESA): Atuação estratégica em 

hospitais, clínicas, laboratórios e operadoras, com foco em relacionamento, ética 
e credibilidade da marca. 

• Instituições de Ensino e Cultura: Marketing institucional, captação de alunos, 

eventos e relacionamento com a comunidade. 

• Consultorias e assessorias especializadas: Oferecendo soluções em 

branding, comunicação corporativa e posicionamento no mercado. 

• Organizações do Terceiro Setor (ONGs e fundações): Divulgação de causas, 

captação de recursos e fortalecimento da imagem institucional. 
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• Setor público e campanhas sociais: Planejamento de ações de utilidade 

pública, educação e cidadania. 

• Carreira Autônoma e Empreendedora: Como social media, designer, analista 

de marketing ou dono(a) do seu próprio negócio. 
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8.6 RADIOLOGIA – Tecnológico 

Formato: Presencial 

Turno: Noturno 

Carga horária: 2880 horas 

Duração: 3 anos (6 semestres) 

Vagas: 100 (anuais) 

Ato Normativo: Portaria nº 189, de 14 de maio de 2024, publicada no D.O.U. em 
15/05/2024, edição 93, seção 1, página 37. 

Perfil do Egresso: 

O Tecnólogo em Radiologia formado pela FATESA é habilitado para executar técnicas 
radiológicas que envolvem a aquisição de imagens médicas, industriais, odontológicas 

e veterinárias, além da aplicação da radiação ionizante em medicina nuclear e 
radioterapia. Atua com responsabilidade na supervisão de equipes, no controle de 

rejeitos radiológicos e no desenvolvimento de programas de qualidade e proteção 
radiológica. 

Com uma formação ampla e atualizada, o egresso estará preparado para coordenar 

serviços de diagnóstico por imagem, realizar testes de controle de qualidade, elaborar 
pareceres técnicos e conduzir pesquisas na área de radiologia. Esse perfil garante sua 

atuação em diferentes setores da saúde, indústria e pesquisa, sempre alinhado às 
exigências técnicas e éticas da profissão. 

A FATESA cumpre rigorosamente os limites legais de oferta de disciplinas a distância 

nos cursos presenciais, assegurando uma formação integral dos alunos. Essa prática 
contribui para o desenvolvimento de habilidades e competências fundamentais, como 

autonomia, disciplina, organização, gestão do tempo, proatividade, comunicação digital, 
adaptabilidade, automotivação e resiliência. No formato EaD, o aluno é protagonista do 
próprio aprendizado, preparando-se para o mercado de trabalho ao aprimorar sua 

capacidade de gerenciar tarefas e prazos, interagir em ambientes virtuais e buscar o 
conhecimento de forma contínua. 

O que faz um Tecnólogo em Radiologia formado pela Fatesa 

Os egressos do Curso Superior de Tecnologia em Radiologia possuem formação técnica 
e científica que lhes permite atuar em diferentes contextos da saúde, indústria e 

pesquisa, aplicando seus conhecimentos com responsabilidade ética e segurança.  

Entre os principais ambientes de atuação estão: 

• Diagnóstico por Imagem: Radiologia Convencional, Tomografia 
Computadorizada (TC), Ressonância Magnética (RM), Mamografia e aplicação em 
Ultrassonografia. 

• Especialidades em Saúde: Radiologia Odontológica e Radiologia Veterinária, 
com foco na aquisição de imagens específicas para diagnóstico e 

acompanhamento clínico. 

• Terapias e Medicina Avançada: Radioterapia, Medicina Nuclear e Proteção 

Radiológica. 

• Indústria e Pesquisa: Radiologia Industrial (inspeção de materiais e estruturas 
como tubulações, aeronaves e peças industriais), desenvolvimento tecnológico 

(pesquisa e inovação em equipamentos e técnicas de imagem) e inspeção de 
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segurança (uso da radiologia em aeroportos, alfândegas e sistemas de 

segurança). 

• Ensino e Pesquisa Acadêmica: Participação em projetos de pesquisa e atuação 

como docente em instituições de ensino superior e técnico. 

Estágio Obrigatório do curso de Radiologia 

As atividades de Estágio Supervisionado obrigatório do curso de Radiologia serão 
realizadas em locais e horários específicos, sempre fora do período regular de aulas, de 
forma a atender integralmente às exigências do curso e às diretrizes do Projeto 

Pedagógico. A indicação do campo de estágio poderá ser feita pelo próprio aluno(a), 
cabendo à FATESA realizar o credenciamento junto às instituições de saúde e 

diagnóstico por imagem. 

A FATESA mantém parcerias com diversas clínicas e hospitais, o que facilita 
significativamente a localização e a realização dos estágios pelos alunos, garantindo 

experiências práticas em ambientes de alta qualidade e alinhados às demandas do 
mercado. 
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8.7 RECURSOS HUMANOS – Tecnológico 

Formato: a distância (EAD) 

Carga horária: 1600 horas 

Duração: 2 anos (4 semestres) 

Vagas: 200 (anuais) 

 Ato Normativo: Portaria nº 239, de 25 de junho de 2023, publicado no D.O.U. em 
26/07/2023, edição nº 141, seção 1, página 41. 

 

Perfil do Egresso:  

O Tecnólogo em Recursos Humanos é responsável por planejar e implementar sistemas 
de gestão de pessoas, atuando no recrutamento, treinamento, desenvolvimento e clima 
organizacional. Sua função é valorizar o capital humano e promover o bem-estar, 

sempre alinhando pessoas à estratégia da organização. 

Na FATESA, o curso prepara profissionais para lidar com os desafios contemporâneos 

da gestão de pessoas, conciliando conhecimento técnico com visão humanizada. O 
egresso poderá atuar em empresas privadas, hospitais, instituições públicas e 
organizações sociais, contribuindo para ambientes de trabalho mais inclusivos, 

inovadores e sustentáveis. 

 

O que faz um Gestor de Recursos Humanos formado pela Fatesa 

Na FATESA, essa formação ganha ainda mais significado ao integrar a tradição da 
instituição na área da saúde. O gestor de RH aqui aprende a cuidar de pessoas em 

diferentes contextos, inclusive em hospitais, clínicas e organizações que exigem   
empatia, agilidade e capacidade de decisão e poderá aturar nas seguintes áreas. 

• Empresas privadas: Nos setores de indústria, comércio e serviços, liderando 
processos de recrutamento, treinamento, folha de pagamento e clima 
organizacional. 

• Hospitais, clínicas e operadoras de saúde: Com o diferencial da FATESA, atue 
em ambientes de cuidado com foco em humanização, agilidade e gestão de 

equipes multidisciplinares. 

• Instituições públicas e órgãos governamentais: Atuando na gestão de 
concursos, desenvolvimento de servidores e políticas de valorização profissional. 

• Startups e empresas de tecnologia: Contribuindo com práticas modernas de 
gestão de talentos, cultura organizacional e inovação. 

• Consultorias e agências de recrutamento: Oferecendo soluções estratégicas 
para diferentes organizações, com foco em seleção, avaliação e desenvolvimento 
de pessoas. 

• ONGs, fundações e institutos: Gerindo equipes e projetos com propósito 
social, educação e inclusão. 

• Instituições de ensino e setor acadêmico: Na coordenação de equipes 
pedagógicas ou como docente na área de gestão de pessoas. 

• Setores especializados de RH: Com foco em diversidade, bem-estar, saúde 
emocional, inclusão e responsabilidade social corporativa. 

  



 
 

21 

 

9. DISPOSIÇÕES FINAIS 

A FATESA poderá divulgar normas complementares, editais de convocação, 

cronogramas e comunicados oficiais referentes ao Processo Seletivo. 

Em caso de vagas remanescentes, poderão ser aceitos resultados de processos seletivos 

anteriores, conforme deliberação institucional. 

O candidato que desistir da matrícula antes do início das aulas poderá solicitar 

devolução de 80% do valor pago, desde que não tenha frequentado aulas, acessado 

ambiente virtual ou utilizado serviços acadêmicos vinculados à matrícula. 

Alterações curriculares, acadêmicas ou administrativas poderão ocorrer por razões 

pedagógicas e regulatórias, sempre mediante aprovação pelos órgãos competentes. 

 
 

Comissão do Processo Seletivo 

Parceria, Qualidade e Compromisso 
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