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FATESA

FACULDADE TECNOLOGIA EM SAUDE

Historico da Fatesa

Ao escolher fazer parte da nossa comunidade académica, vocé ingressa em uma
instituicdo com mais de trés décadas de compromisso com a formagéo de exceléncia na
area da saude.

Nossa trajetéria comegou em 1989, com a qualificagdo de profissionais médicos em areas
especializadas da Ultrassonografia, fruto da visdo inovadora do Prof. Dr. Francisco Mauad
Filho, que j& antecipava a importéncia do diagndstico por imagem para o futuro da
medicina.

Em 2013, consolidamos essa histéria com a criagédo oficial da Faculdade de Tecnologia em
Saude — FATESA, marcando uma nova etapa: a oferta de cursos superiores de graduacao,
iniciando com o Curso Superior de Tecnologia em Radiologia. Desde entédo, expandimos
nosso portfélio de cursos e reafirmamos nossa misséo de formar profissionais preparados
para os desafios contemporaneos do setor da satde.

Atualmente, a FATESA é reconhecida como o maior centro de treinamento em ecografia
da América Latina e referéncia nacional em ensino superior na érea da satde.

Em 2023 foi credenciada para oferta de cursos a distancia. Em nossos cursos a distancia,
combinamos tradigéo, tecnologia e inovagao, integrando metodologias ativas, recursos
digitais interativos e curriculos alinhados &as exigéncias do mercado, respeitando seu
tempo, realidade e projeto de vida.

Aqui, vocé encontrard um ambiente de aprendizagem que valoriza o conhecimento

cientifico, a pratica profissional, a ética e a responsabilidade social. Acreditamos que a
educagéo transforma realidades — e é essa transformagéo que vocé vivenciard conosco.

Linha do tempo Fatesa
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DIFERENCIAIS ACADEMICOS DO CURSO DE

GESTAO DE RECURSOS HUMANOS DA FATES#ine

A FATESA oferece uma experiéncia de ensino a distancia completa, inovadora e com foco na
formagéo de exceléncia para o mercado da saude.

Conhega os principais diferenciais que tornam nossos cursos unicos.

Como funcionam os cursos
EaD da FATESA

Os cursos de graduagdo EaD da FATESA foram
planejados para oferecer flexibilidade, qualidade
académica e alinhamento com as exigéncias do
mercado. Confira como sua jornada serd
estruturada:

¢ Modalidade 100% online, com encontros
sincronos mensais realizados pela plataforma
Microsoft Teams®.

e Estrutura curricular atualizada e integrada,
com foco em dreas como Salde, Gestao e
Tecnologia, ampliando suas possibilidades de
atuagé&o profissional.

e Ambiente Virtual de Aprendizagem
moderno e intuitivo, com recursos
tecnolégicos que tornam o processo de
estudo mais dinamico e eficiente.

¢ Avaliagdes continuas realizadas
diretamente no ambiente virtual, garantindo
acompanhamento  constante da  sua
aprendizagem.

¢ Prova final realizada online, de forma segura e
supervisionada.

e Conteudos didaticos diversos, como
videoaulas, podcasts, textos, infogréaficos e
atividades interativas, que se adaptam a
diferentes estilos de aprendizagem.

e Acesso facil pelo computador ou celular,
por meio de aplicativo exclusivo, permitindo
que vocé estude onde e quando quiser.

¢ Tutoria humanizada. Toda dulvida é sanada
pelo responsavel pela disciplina, embora haja
a integragdo de inteligéncia artificial nos
mddulos.

¢ Acompanhamento individualizado
respeitando o ritmo de cada aluno.
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~/ Avaliagdes e Provas

Avaliagées continuas online em cada
médulo/disciplina, distribuidas ao longo do
semestre para acompanhar sua evolugao.

Prova final Unica, realizada online, ao final de cada
semestre.

Exame de Recuperagéo para estudantes que nao
alcangarem a média minima exigida para
aprovacgao.

@ Atividades Complementares e
Extensao

Participagdo em Atividades Curriculares de
Extens3o (ACE) ao longo de todo o curso, com
orientagées humanizadas e acompanhamento
docente.

Desenvolvimento de atividades complementares
e projetos interdisciplinares em diversas areas,
ampliando suas competéncias e aumentando sua
empregabilidade.

Laboratérios Pedagégicos

Participagdo em Atividades Curriculares de
Extensdo (ACE) ao longo de todo o curso, com
orientagdes humanizadas e acompanhamento
docente.

Desenvolvimento de atividades complementares
e projetos interdisciplinares em diversas éreas,
ampliando suas competéncias e aumentando sua
empregabilidade.

% Sede e Polos FATESA

Sede: sede € localizada em Ribeirdo Preto/SP e
responsavel por toda emissdo de documentos e
processos educacionais.

Polos: espagos parceiros para apoio local para
atendimento a alunos, recebimento de documentos
(quando necessario), aplicagéo de provas e eventuais
encontros presenciais, quando planejado.

N&o héa Polo na sua cidade?
Vocé ainda pode se matricular!
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PROCESSO SELETIVO E MATRICULA

Requisitos para Ingresso

e Ter concluido o Ensino Médio.

e Estar realizando transferéncia de outra
instituigao.

e Possuir diploma de curso superior (2°
Graduagéo).

Recursos e
Conhecimentos Necessarios
para cursar

e Dispositivo com acesso a internet
(computador, tablet ou celular).

e Conhecimentos basicos de informatica,
como:
o Digitar textos.
o Acessar sites e plataformas educacionais.
o Assistir a videos.
o Enviar e-mails com arquivos anexos.

Processo Seletivo (PS)

¢ Fluxo continuo, com inicio das aulas em até 15

dias apds a aprovagéo.
¢ Modalidades de ingresso:

o Redagao online.

o Nota do ENEM.

o Transferéncia externa.

o Segunda graduagao.
Especificamente nas transferéncias e segunda
graduagdo para que possa realizar o processo
seletivo deve ser anexado o histérico escolar da
escola de origem. Também ¢é possivel participar do
processo seletivo Redagao e apds aprovagao enviar
o histérico para dispensas de disciplinas.

-/ Etapas da Matricula

Apds a aprovagao no Processo Seletivo:

Todo processo seletivo é realizado online por meio de aplicativos via computador ou celular.

Znline

—

Mensalidades e valores para

ingresso na Fatesa EAD

¢ Valores promocionais semestre 2025/2

¢ Sem taxa de matricula no processo seletivo

¢ Mensalidade a partir de RS 149,90

e Possibilidade de Bolsas, descontos e convénios.

* Opgoes de pagamento: Pix, boleto e cartdo de
crédito

e Assinatura digital do requerimento de matricula e contrato.
* Realizagdo do pagamento da primeira parcela para confirmagéo da vaga.

Novos Cursos
Graduagédo EAD

INICIO IMEDIAGO: Até 15 dias apés o pagamento
vocé ja tera acesso ao ambiente de aprendizagem.

Alunos e Ex-alunos Graduag&o Gosto Hospitalar Marksting
FATESA tem desconto de ﬂ ‘ ‘ \

no curso todo!
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CURSO SUPERIOR DE TECNOLOGIA EM GESTAO

DE RECURSOS HUMANOS (GRH) Snline

Na FATESA, o curso de Gestdo de Recursos Humanos vai além da teoria. Aqui, vocé desenvolve habilidades
praticas para atuar nos principais processos de gestdo de pessoas: recrutamento, selegdo, treinamento,
desenvolvimento, remuneragéo, clima organizacional e relagdes trabalhistas. Uma formagéo completa, conectada
as exigéncias do mercado e voltada para a construgdo de ambientes organizacionais éticos, produtivos e
inovadores.

Com mais de 35 anos de tradigéo na drea da salide, a FATESA oferece um diferencial exclusivo: a preparagao do
gestor de RH para atuar também em instituigdes como hospitais, clinicas, operadoras de salde e organizagdes
sociais. Vocé aprende a cuidar de quem cuida — com estratégias de gestao alinhadas & humanizagéo, 8 empatia e
ao bem-estar no ambiente de trabalho.

Aqui, vocé forma mais que um curriculo: vocé constréi uma carreira com propésito.
OBJETIVO

Formar tecnélogos para atuar na gestdo estratégica de pessoas com ¢ Coordenador: Agostinho Adami
foco em cultura organizacional, desenvolvimento de talentos e ° Carga Horéria:

valorizagdo humana. O aluno estard preparado para liderar processos o 1600 horas (2 anos)

de recrutamento, treinamento, avaliagdo de desempenho e qualidade Curriculo do coordenador

de vida no trabalho, com énfase na atuagédo em instituigées publicas,

privadas e de saude. AFATESAE NO
NOTA 5 L

ONDE PODE ATUAR

Empresas publicas e privadas, consultorias, ONGs, startups, hospitais,

clinicas, setor de servigos e educagéao CURSO SUPERIOR DE TECNOLOGIA EM

Recursos de apoio a formagéao

¢ Departamentos disponiveis online e presencialmente para solugao rédpida de ddvidas administrativas.
¢ Sugere-se uma dedicagéo de 4 a 6 horas semanais de estudo para uma formagao profissional sélida.
¢ Estimulo constante a interagdo e construgdo de Networking via portais, AVA-LXP e outros canais.

e Estimulo a aprimoragao de carreira, estagios e insergdo no mercado de trabalho.

¢ Plataformas Digitais de apoio disponivel 24 horas por dia, 7 dias por semana.

Diferenciais do curso de Gestao de RH da Fatesa

» +de 35 anos dedicada a formagéo de profissionais da area de Saude

¢ Flexibilidade, economia e conforto: com o curso de Graduagdo EAD da FATESA, vocé pode estudar de
qualquer lugar, no seu préprio ritmo, equilibrando seus estudos com outras responsabilidades pessoais e
profissionais.
¢ Plataforma de Ensino Moderna: utilizamos plataforma de ensino a distancia de dltima geragéo, que oferece
uma experiéncia de aprendizado interativa e eficaz
e Corpo Docente Qualificado
e Curriculo abrangente
o Infraestrutura: tecnologia de ponta integrada as atividades educacionais, incluindo laboratdrios virtuais,
bibliotecas online, integragao a IA e Metaverso.
o Conexao com o Mercado: a Fatesa mantém parcerias com diversas empresas e instituigdes, facilitando o
acesso dos alunos a estéagios e oportunidades de emprego.

Acesso Portal o ENEM

* REDAGAO ONLINE

Processo e lique aqui

UNDA GRADUAGAO =

Seletivo Online @
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CURSO SUPERIOR DE TECNOLOGIA EM GESTAO

DE RECURSOS HUMANOS (GRH) Cnline

GRH é pra mim?

SIM.

Se vocé tem facilidade em lidar com pessoas, acredita no poder do didlogo, gosta de
mediar conflitos e se interessa por ambientes organizacionais mais justos, éticos e
produtivos, entdo sim — Gestdo de Recursos Humanos pode ser o seu caminho. O AFATESAE
curso € ideal para quem deseja atuar diretamente com a valorizagdo do capital NOTA
humano, desenvolvendo talentos, promovendo o bem-estar no trabalho e contribuindo

para o crescimento estratégico das empresas.

Fhhkk

CURSO SUPERIOR DE TECNOLOGIA EM

Na FATESA, essa formagédo ganha ainda mais significado ao integrar a tradigdo da RECURSOS
instituigdo na drea da saude. O gestor de RH aqui aprende a cuidar de pessoas em
diferentes contextos, inclusive em hospitais, clinicas e organizagdes que exigem
empatia, agilidade e capacidade de decisdo. Se vocé busca uma profissdo dindmica,
humana e com grande impacto na vida das pessoas e no sucesso das instituigoes,
Gestéo de RH é pra vocé!

O que faz um Gestor de RH formado pela FATESA?

O gestor de RH é o elo entre a organizagéo e as pessoas. Sua atuagdo vai muito além do recrutamento: ele cuida do
desenvolvimento humano, da cultura organizacional e da estratégia de gestdo de talentos. Veja algumas das
principais fungées desse profissional:
¢ Recrutamento e Selegao: atrair, selecionar e integrar os profissionais mais alinhados aos valores e objetivos da
empresa.
¢ Treinamento e Desenvolvimento: promover capacitagdes, programas de crescimento e estratégias de
aprimoramento profissional continuo.
e Gestdao de Desempenho: avaliar competéncias, estabelecer metas e acompanhar os resultados individuais e

coletivos.

¢ Clima Organizacional e Cultura Corporativa: criar ambientes saudéveis, colaborativos utivos,
promovendo a motivagéo e o engajamento.

¢ Politicas de Remuneragéo e Beneficios: planejar e administrar saldrios, incentivos, beneficios e as de
valorizagéo. )

¢ Gestao de Conflitos e Mediagao: atuar de forma ética e estratégica na resolugéo de probléH&sifiteresssais
no ambiente de trabalho.

* Relagdes Trabalhistas e Legislagédo: assegurar o cumprimento das leis trabalhistas, convengées coletivas e
boas praticas sindicais.

¢ Diversidade, Inclusao e Responsabilidade Social: implantar politicas que valorizem o respeito, a equidade e a
diversidade dentro das organizagdes.

* Gestao de Pessoas na Saude (diferencial FATESA): atuar com equipes multiprofissionais em hospitais, clinicas
e instituigdes de saude, considerando as particularidades do setor.

Onde um Gestor de RH formado pela FATESA podera atuar:

Uma profissdo com multiplas possibilidades e impacto direto nas pessoas e nos resultados.
 Empresas privadas: Nos setores de industria, comércio e servigos, liderando processos de recrutamento,
treinamento, folha de pagamento e clima organizacional.
V Hospitais, clinicas e operadoras de saide: Com o diferencial da FATESA, atue em ambientes de cuidado
com foco em humanizagao, agilidade e gestao de equipes multidisciplinares.
 Instituigdes publicas e érgaos governamentais: Atuando na gestdo de concursos, desenvolvimento de
servidores e politicas de valorizagao profissional.
 Startups e empresas de tecnologia: Contribuindo com praticas modernas de gestdo de talentos, cultura
organizacional e inovagé&o.
/ Consultorias e agéncias de recrutamento: Oferecendo solugdes estratégicas para diferentes organizagdes,
com foco em selegéo, avaliagéo e desenvolvimento de pessoas.
/ ONGs, fundagées e institutos: Gerindo equipes e projetos com propésito social, educagao e incluséo.
 Instituigées de ensino e setor académico: Na coordenagao de equipes pedagégicas ou como docente na
area de gestdo de pessoas.
 Setores especializados de RH: Com foco em diversidade, bem-estar, saide emocional, incluséo e
responsabilidade social corporativa.

Cligue aqui e inicie seu processo seletivo
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CURSO SUPERIOR DE TECNOLOGIA EM GESTAO

DE RECURSOS HUMANOS (GRH) Snline

Confira algumas disciplinas do curso de Gestor de RH da FATESA

B Administragao e Gestao Estratégica: Teoria Geral da Administragéo, Planejamento e Gestao Estratégica de
Negdcios, Gestao da Qualidade em Consultoria.

~ Gestao de Pessoas e Desenvolvimento Humano: Treinamento e Desenvolvimento de Pessoas,
Recrutamento e Selegéo, Administragéo de Departamento Pessoal, Avaliagdo de Desempenho, dentre outras.

2 Psicologia, Comportamento e Comunicagéo: Psicologia do Relacionamento Humano no Trabalho,
Comportamento do Consumidor, dentre outras.

ul Finangas, Estatistica e Contabilidade: Fundamentos da Contabilidade, Probabilidade e Estatistica, , dentre
outras.

& Legislagdo, Sociedade e Sustentabilidade: Direito Empresarial, Gestao Ambiental e Responsabilidade
Social, dentre outras.

% Empreendedorismo e Inovagéo: Fundamentos de Marketing, Empreendedorismo, dentre outras.

Média salarial de um profissional da area de Gestor de RH

R$5.000,00 mensais - Média salarial no Brasil (Fonte: Portal Salério, 2025)

Fatores que podem influenciar a média salarial:

¢ Localidade: pode variar de acordo com a regido em que trabalha FATESA
Qualidade de formag3o: se tem cursos de extensao, pés-graduagao, especializagao etc. cmmmmm—

¢ Experiéncia: integrada ao estagio e a outras experiéncias na drea de atuagéo

¢ Tamanho da empresa que atuara

e Dentre outros.

Fatesa oferece vérios recursos para ajudar na formagéo constante,
com foco par melhor insergdo no mercado dos seus alunos.

Eventos Cientificos e Académicos disponiveis aos alunos Fatesa

Desde o primeiro semestre, os estudantes da FATESA tém a oportunidade de participar ativamente de eventos
cientificos, culturais e académicos, realizados de forma presencial e/ou online.

Essas agdes tém como objetivos:

e Estimular a troca de experiéncias e saberes entre estudantes, docentes, egressos, profissionais da area e
comunidade externa;

Incentivar a produgao cientifica e cultural, promovendo o protagonismo académico;

¢ Divulgar resultados de pesquisas e projetos desenvolvidos na instituigao;

Fortalecer a integragao entre ensino, pesquisa e extenséo, pilares fundamentais da educagao superior.

A participagdo nesses eventos contribui significativamente para o engajamento académico e amplia o
desenvolvimento pessoal e profissional dos alunos.
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Clique aqui e inicie seu processo seletivo
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Fatesa

Clique aqui e inicie seu processo seletivo

¥ ! Fale com a FATESA
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