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REGULAMENTO DO NUCLEO DE APOIO AO DISCENTE - NADI DA
FACULDADE DE TECNOLOGIA EM SAUDE - FATESA

1. DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° - O presente regulamento tem por finalidade normatizar as atividades do Nucleo
de Apoio ao Discente - NADI, doravante assim denominado, da Faculdade de Tecnologia em Saude
- FATESA, doravante denominada simplesmente FATESA, que devem ser seguidas pelos usuarios e

envolvidos com a sua utilizagao.
2. OBJETIVOS E FINALIDADE

Art. 2° - O Nucleo de Apoio ao Discente (NADI) é uma estrutura de carater permanente,
de natureza interdisciplinar e institucional, ligado a Diretoria de Ensino da FATESA que atua em
consonancia com as Politicas de Acessibilidade e Inclusdo, que visa:

I - Incentivar a autodeclaracdo e/ou solicitacdo de auxilio e/ou orientagdo por meio do
NADI.

I - oferecer servicos especializados de apoio psicoldgico, psicopedagdgico e educacional
ao corpo discente, docente e necessidades psicopedagdgicas institucionais.

IT - implementar as politicas de acessibilidade e inclusdo dentro da FATESA;

III - oferecer apoio ao candidato desde o processo seletivo adequando-o as suas reais
necessidades educativas;

IV — mapear e conhecer a clientela publico-alvo das politicas de acessibilidade e inclusao
que se encontra na FATESA;

V - realizar agoes inclusivas de acordo com as necessidades individuais apresentadas
por essa clientela, afim de equiparar oportunidades, garantindo o acesso, a permanéncia e a
aprendizagem;

VI - conduzir o atendimento, orientacdo e acompanhamento as pessoas acompanhadas
pelo ndcleo bem como aos seus familiares;

VII - oferecer orientacdo e supervisdo constante as agoes inclusivas da FATESA;

VIII - realizar capacitacbes periddicas para coordenadores de cursos, docentes e
colaboradores para que sejam agentes do processo de acessibilidade e inclusdo na Faculdade;

IX - oferecer apoio ao egresso em seu ingresso no mercado de trabalho de maneira
adequada;

X - avaliar periodicamente os servicos prestados visando melhoria em suas agdes e no
processo de inclusdo como um todo.

Art. 3° - A finalidade do NADI é a de orientar e realizar intervencGes breves nas
dimensdes psicopedagdgicas para o corpo discente da FATESA, considerando sempre que necessario,
as Politicas de Acessibilidade e Inclusdo.

Paragrafo Unico - Para os casos que se fizer necessario um atendimento especializado,

o NADI devera sugerir o devido encaminhamento.
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3. ATUACAO DO NADI

Art. 4° - O NADI realiza suas intervengbes considerando os seguintes eixos
fundamentais:

1. Orientagdo ao candidato autodeclarado e/ou que solicita apoio;

2. OrientacgOes ao corpo discente;

3. Acompanhamento aos projetos e programas institucionais;

4. Apoio a coordenagdo de cursos e diretoria de ensino;

5. Acompanhamento aos egressos dos cursos.

6. Politicas de Acessibilidade e Inclusdo FATESA.

Art. 5°- As orientagbes aos candidatos estardo incluidas nos editais de processo seletivo
dos cursos da FATESA.

Art. 6° - A orientagdo aos discentes sera definida de acordo com a demanda e analise
prévia de cada situacdo autodeclarada.

§ 1° - Dentre os servicos prestados, o NADI conta com o apoio psicopedagodgico ao
candidato/aluno/egresso com deficiéncia de natureza fisica, mental ou sensorial, transtorno global
do desenvolvimento e/ou denominados com transtorno do espectro autista (TEA) e altas habilidades
/ superdotacdo (AH/SD) de acordo com a Politica Nacional de Educacdo Especial na Perspectiva da
Educagdo Inclusiva (2008) e também com a Lei Brasileira de Inclusdo da Pessoa com Deficiéncia -
Estatuto da Pessoa com Deficiéncia (Lei n® 13.146, de 6 de julho de 2015).

§ 2° - Para o corpo discente, a demanda de orientacdo podera ser manifestada pelo
proprio discente, por meio da autodeclaracdo (apresentacdo de laudo, caso tenha algum tipo de
deficiéncia instalada) junto ao NADI ou pela coordenacdo do curso, considerando a apresentacdo de
relatorios.

§ 3° - As entrevistas individuais serdo agendadas nos horarios de funcionamento do
NADI e comunicado aos interessados.

§ 4° - As orientagdes, aconselhamento e acompanhamento visam:

I - Orientagdo aos casos relativos as dificuldades e/ou transtornos de aprendizagem de
aprendizagem e estudo;

II - Encaminhamento especificos para profissionais e servicos especializados
dependendo da situagdo apresentada;

III - Orientagdo relativa as dificuldades de relacionamento interpessoal que oferecam
dificuldades de adaptacao e motivacdao na dimensdo académica e profissional;

IV - Orientagdo aos encaminhamentos da direcdao de ensino, coordenacdo de cursos,
coordenacdo de estagios, corpo docente e Comissdo Propria de Avaliacdo (CPA).

V - Orientacdo as demandas relacionadas a profissdo e a formacado profissional.

Art. 7° - O acompanhamento aos projetos e programas institucionais inclui a Politica de
Acessibilidade e Inclusdo com regulamento préprio, Programas de acolhimento e o Nivelamento para
alunos com dificuldades de acompanhamento pedagdgico.

Paragrafo Unico: O NADI participarda de projetos e programas institucionais que
envolvam as dimensGes académicas, culturais, semana das profissdes, atividades extracurriculares,

projetos de inclusdao de necessidades educacionais especiais, estagios profissionalizantes.
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Art. 8° — O apoio a coordenacdo de cursos e diretoria de ensino compreende a resolugdo
de dificuldades especificas de aprendizagem e relacionais, juntamente com a assessoria pedagdgica
da FATESA.

§ 1° - O apoio a coordenacdo de cursos e diretoria de ensino sera realizado pelo NADI
através de reunides institucionais, atendimentos individuais, orientacGes especificas e formagoes
continuada em servico.

Art. 9° - O acompanhamento aos egressos dos cursos é realizado através de um
cadastro atualizado, por meio do mapeamento de autodeclaragdes, com divulgacdo de cursos de

extensdo, eventos e oportunidades de empregos.
4. DA METODOLOGIA DE TRABALHO

Art. 10 - O NADI utilizard um formulario padrdo para registro de todas as atividades
realizadas, entrevistas, palestras e orientagdes. Os registros ficardo sob a responsabilidade do
coordenador do NADI, que ira desenvolver formularios de acordo com a necessidade de cada
atividade e, quando necessario também serdo confeccionados relatérios de atendimentos visando
esclarecimentos aos demais 6rgdos institucionais.

Art. 11 - O NADI ird, em situagdes especificas, disponibilizar aos professores um
acompanhamento na implementacdo de projetos de acessibilidade e inclusdo de académicos
portadores de necessidades especiais.

Art. 12 - O NADI poderd, por solicitacdo da direcdo de ensino, elaborar pesquisas e
relatérios com o objetivo de auxiliar na compreensdo do perfil dos alunos, suas dificuldades e
possiveis intervencdes.

Paragrafo Unico - No caso de utilizacdo de dados gerados a partir das orientagdes e
aconselhamentos realizados, ou ainda, oriundos da CPA, para elaboragdo de pesquisas e relatorios,
o NADI devera observar o critério de sigilo profissional que envolve essas informagdes.

Art. 13 - O NADI realiza suas atividades em parceria com a Coordenacgao de Cursos,
Diretoria de Ensino, com Quvidoria e CPA.

5. DO SIGILO PROFISSIONAL

Art. 14 - As atividades do NADI (orientagdes, aconselhamentos e possiveis
encaminhamentos) poderdo ser executadas por um profissional da area da Psicologia e ou Pedagogia,
e serdo registradas em formularios especificos, respeitando o critério de sigilo profissional. O
conteldo das informagGes registradas durante as atividades (orientagdo, aconselhamento e possiveis
encaminhamentos) sera de uso exclusivo do responsavel pelo nlcleo.

Paragrafo Unico - No caso da extingdo do servigo ou da substituicdo de funcGes ou
profissionais da area clinica serdo adotados os procedimentos de sigilo profissional determinados

pelos conselhos profissionais.
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6. DA COORDENACAO DO NADI

Art. 15 - O NADI sera administrado por um coordenador, que devera ser pedagogo,
psicologo ou psicopedagogo, designado pela Diretoria Geral, sendo de sua competéncia:
cumprir e fazer cumprir as hormas institucionais;
promover a realizagdo das atividades do Nucleo;
apresentar relatério anual das atividades do 6rgdo a Diretoria de Ensino;
aprovar o calendario de atividades do NADI;

organizar e manter atualizados os arquivos do NADI;

o Uun A wN =

desempenhar as demais fungdes nao especificadas neste regulamento, mas que

forem de sua competéncia, ou por delegacdo dos 6rgaos superiores.
7. DO FUNCIONAMENTO

Art. 16 - O Nucleo de Apoio ao Discente - NADI, funcionard em horarios pré-
determinados e divulgados em murais de aviso da instituicdo, com atendimento ao aluno e interagao
com os coordenadores e professores. Pode ser realizado também, eventos pedagdgicos para os
docentes e discentes da Instituicdo ao longo do ano letivo.

Art. 17 - O horario de atendimento ao discente sera realizado mediante demanda, onde

o aluno devera solicitar o atendimento e o NADI entrara em contato para o agendamento do horario.
8. DISPOSI(_;E)ES GERAIS

Art. 18 - Os casos omissos € as interpretagdes deste regulamento serdao dirimidos pela
Diretoria de Ensino da FATESA, em conjunto com a equipe que compdem o NADI e Coordenagao do
Curso envolvido.

Art. 19 - O presente regulamento entra em vigor na data de sua aprovacao pela Diretoria
Geral da FATESA.
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ANEXO 1 - FORMULARIO DE ENCAMINHAMENTO AO NADI

Aluno:

Caddigo: Curso: Etapa:

Telefone Residencial: ( ) Celular: ( )

E-mail:

Cidade de residéncia:

Resumo dos motivos para encaminhamento:

Solicitante: Data: / /

Para uso exclusivo do NADI

Responsavel pelo atendimento:

Pessoa(s) atendida(s):




Regulamento NADI 3 FATESA

Nucleo de Apoio ao Discente FACULDADE DE TECNOLOGIA EM SAUDE

ANEXO 2 - REGISTRO / AUTODECLARACAO E SUPORTES
NECESSARIOS

REGISTRO DE AUTODECLARACAO E SUPORTES NECESSARIOS MEDIANTE

LAUDO MEDICO
Aluno:
Caddigo: Curso: Etapa:
Telefone Residencial: ( ) Celular: ( )
E-mail:

Cidade de residéncia:

CID 11:

Descricdao das SolicitagOes:

Procedimentos/analise dos suportes necessarios :

Consideragoes e Providéncias:

ATENDIMENTO REALIZADO POR: Data: / /

NUMERO DE REGISTRO NO CONSELHO DE CLASSE:

RIBEIRAO PRETO, DE DE

ASSINATURA DO PROFISSIONAL RESPONSAVEL

ANEXAR O LAUDO MEDICO COM CID.
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ANEXO 3 - TIPOS DE DEFICIENCIAS E/OU NECESSIDADES
EDUCACIONAIS ESPECIAIS (NEE) E CORRESPONDENTES SUGESTOES
DE TECNOLOGIAS ASSISTIVAS.

- Tradutor e intérprete de Lingua Brasileira de Sinais
- Material didatico digital
Deficiéncia Auditiva - Correcdo de avaliacdo adaptada de forma adequada a
realidade do aluno
- Tempo adicional para realizagao de avaliacOes
- Ledor/Transcritor
- Sinalizagao Braille
- Piso tatil
- Material didatico em formato impresso acessivel
(Braille e/ou ampliado)
- Material didatico digital
- Material didatico em &udio
- Recursos de informatica acessivel (sintetizadores de
voz /leitores de tela)
- Correcdo de avaliagao adaptada de forma adequada a
realidade do aluno
- Tempo adicional para realizacao de avaliacoes
- Mobilidrio adaptado
- Material didatico digital
Deficiéncia Fisica - Correcao de avaliacao adaptada de forma adequada a
realidade do aluno
- Tempo adicional para realizagao de avaliacOes
- Ledor/transcritor
Deficiéncia - Correcao de avaliacao adaptada de forma adequada a
Intelectual realidade do aluno
- Tempo adicional para realizagdao de avaliacOes
- Ledor/transcritor
Transtorno do - Correcdo de avaliagdo adaptada de forma adequada a
Espectro Autista realidade do aluno
- Tempo adicional para realizagao de avaliacOes
- Ledor/transcritor
- Correcao de avaliacao adaptada de forma adequada a
realidade do aluno
- Possibilidade de realizar suas atividades em espaco
diferenciado de forma mais individualizada
- Tempo adicional para realizagdao de avaliacOes

Deficiéncia Visual

Transtorno de Déficit
de Atencao e
Hiperatividade

- Ledor/transcritor
Distarbios e/ou - Uso de computadores para realizacdo de avaliagbes
Transtornos de - Correcdo de avaliagao adaptada de forma adequada a
Aprendizagem realidade do aluno

- Tempo adicional para realizagdo de avaliacOes
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ANEXO 4 ~ANAMNESE - APOIO NEUROPSICOPEDAGOGICO

A) Identificacao:

Nome:

Matricula:

Curso:

Campus:

Periodo/semestre:

Género (Feminino,
Masculino, Outro)

E-mail:

Telefone:

Tipo (s) de auxilio (s)
solicitado:

B) Dificuldades:

C) Proposicoes:

AUTOAVALIACAO

Parte A - Nas questdes de 1 a 8 assinalar a alternativa que vocé considera mais

adequada.

1. Como vocé classifica sua relacdo com os colegas/professores de turma?

() Mantenho bom relacionamento com os colegas e professores.
() N&o tenho nem boa e nem ma relacdo com os colegas e professores.
() N&o tenho bom relacionamento com os colegas e professores.

2. Sobre dificuldades para aprender:

() Nao tenho nenhuma dificuldade.
() Tenho um pouco de dificuldade .

() Tenho muita dificuldade.
() Outra(as) situacdo(s) que tenha interferido no seu rendimento

(especificar):

académico
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3. Quais as causas de sua dificuldade de aprendizagem?

() Estuda pouco fora de sala de aula.

() Fica desatento durante as aulas.

() Nao entende o que o professor explica.

( ) Tem dificuldade na relagcdo com o professor.
() Todas as alternativas acima.

() Nao tenho dificuldade.

() Outra (especificar):

4. Como vocé classifica sua desenvoltura em relagdao ao falar em publico?

() Sou muito extrovertido e comunicativo.

() Consigo falar em publico, mas ndo me sinto confortavel.
() Fico nervoso ao falar em publico e sinto muita dificuldade.
( )Tenho pénico de falar em publico.

() Outros (especificar):

5. Uma aula que contribui para a sua aprendizagem deve ocorrer em um ambiente?

( ) Interativo (professor e aluno).
( ) Silencioso (manifestacdo apenas doprofessor);
() Outros (especificar):

6. Quanto tempo vocé dedica por dia aos estudos, além do tempo que passa em sala de
aula?

1 a 2 horas;

2 a 3 horas;

Acima de 3 horas;

Estudo as vésperas das provas;
Nao estudo fora da classe

()
()
()
()
()

7. Vocé utiliza alguma técnica para estudar?

( )Sim;
() Conhego, mas nao utilizo;
() Nao utilizo, pois ndo conhego nenhuma.

8. Em casa vocé possuiu um local adequado para o estudo?

() Sim, utilizo de um espaco tranquilo e silencioso.

() Naotenho um espago adequado para o
estudo.

() Ndo tenho o habito de estudar em casa.

10
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Parte B - Nas questdes de 9 a 13 marque com um “X” o nivel de importancia da
atividade, onde 0 representa nenhuma importancia, DIFICULDADE OU
PRIORIDADE E 5 REPRESENTA GRANDE IMPORTANCIA, DIFICULDADE OU
PRIORIDADE.

9. Em relacao aos métodos, técnicas e/ou tecnologias que facilitamsua
aprendizagem em sala de aula

debate de ideias e pontos de vista

apresentacao de trabalhos de outros colegas

realizacdo de atividades interativas (diadlogos, jogos, realizacdo de trabalhos em
grupo...)

uso de meios audiovisuais na sala de aula (documentarios, filmes...)

recurso as tecnologias da informacao (TIC)

explicacao do professor

10. Em relagdo aos recursos didaticos e metodolégicos que mais
estimulam a sua aprendizagem

Conteldo escrito na Lousa

Recurso multimidia

Experimentos

Aulas de campo

Aulas praticas

Debates

Material Didatico

11. Em relacdao aos ambientes de aprendizagem que vocé utiliza,além da
sala de aula:

Biblioteca

Internet

Sala de Estudos

Monitoria

11
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Ol 2345
12. Em relagdo ao seu grau de dificuldade em cada area deconhecimento
Caélculos
Interpretacgao
Linguagem oral e escrita
Conteudos especificos do curso
0Ol 23415

13. Em relacdo as palestras/oficinas que vocé gostaria que a faculdade
promovesse para auxiliar no seu desenvolvimento académico.

Técnicas de memorizagdo

Controle da ansiedade

RelagBes Interpessoais

Técnicas de organizacdo dos estudos (Planejamento de tempo)

12
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